
 รายงานผลปฏิบัติการจัดการความรู้ ระดับ สำนัก/กอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  สำนักงานจัดรูปที่ดินกลาง 

ลำดับ รายการกิจกรรม ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย/หลักฐาน กำหนดเวลา หลักฐาน 

1 ทบทวนการแต่งตั้งคณะทำงานจัดการความรู้ สำนัก/กอง และทีมงาน
เครือข่ายจัดการความรู้ กรมชลประทาน (KM Teamwork) 

CKO ลงนามคำสั่ง /แสดงไฟล์คำสั่งในเว็บคลัง
ความรู้สำนัก/กอง 

ก.พ. 67 - คำสั่งคณะทำงาน
KM ปี 67 

2 จัดทำแผนปฏิบัติการจัดการความรู้ (KM Action Plan) ของสำนัก/กอง CKO ลงนามอนุมัติแผน /แสดงไฟล์แผนในเว็บคลัง
ความรู้สำนัก/กอง 

ก.พ. 67 - แผนปฏิบัติการ
จัดการความรู้       

ปี 67 
3 สื่อสารบทบาทของผู้บริหารการจัดการความรู้ (CKO) ของสำนัก/กอง  

ที่ถ่ายทอดทิศทางด้านการจัดการความรู้ซึ่งมีความสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ ค่านิยม เป้าประสงค์ของกรมชลประทาน 

3.1 สื่อสารบทบาทของผู้บริหารการจัดการความรู้ (CKO) 
ของสำนัก/กอง ที่ถ่ายทอดทิศทางด้านการจัดการความรู้
ซึ่งมีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ ค่านิยม 
เป้าประสงค์ของกรมชลประทาน 
3.2 สื่อสารแนวทาง/วิธีการและเครื่องมือการ
จัดการความรู้ ของสำนัก/กอง และสื่อ 
ที่คณะกรรมการจัดการความรู้ กรมชลประทาน
จัดทำพร้อมแสดงหลักฐานช่องทางการสื่อสาร  
ไม่น้อยกว่า 3 ช่องทาง ในคลังความรู้ของสำนัก/กอง 
เช่น 
1) โปสเตอร์ Infographic KM 
2) เสียงตามสาย 
3) กำหนดวาระการประชุมเพ่ือติดตามการดำเนินการ
ตามแผน KM สำนัก/กอง สื่อสารแลกเปลี่ยนเรียนรู้
องค์ความรู้ที่สำคัญและจำเป็นในการปฏิบัติงาน  
การประชุมของสำนัก/กอง ตามความเหมาะสม 
4) Facebook 
5) Website 

ก.พ. - ก.ค. 67 - สื่อสาร สาร CKO 

https://consolidation.rid.go.th/km/index.php/2020-02-02-18-32-40/150-67
https://consolidation.rid.go.th/km/index.php/2020-02-02-18-32-40/150-67
https://consolidation.rid.go.th/km/index.php/2022-02-19-05-42-33/151-67
https://consolidation.rid.go.th/km/index.php/2022-02-19-05-42-33/151-67
https://consolidation.rid.go.th/km/index.php/2022-02-19-05-42-33/151-67
https://consolidation.rid.go.th/km/index.php/2021-08-06-14-32-37/30-2020-02-02-18-31-24/126-cko-3


ลำดับ รายการกิจกรรม ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย/หลักฐาน กำหนดเวลา หลักฐาน 

ฯลฯ 
4 การปรับปรุงกระบวนงาน 

- CKO และทีมงานจัดการความรู้ทำการสำรวจ และนำผลการประเมิน
ความพึงพอใจในการให้บริการของสำนัก/กอง มาวิเคราะห์เพ่ือวางแผนการ
ปรับปรุงกระบวนงาน/พัฒนานวัตกรรมจากกระบวนการคิดเชิงออกแบบ 
(Design Thinking) 
- มีแผนการปรับปรุงกระบวนงานหลักหรือสนับสนุนโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล/
พัฒนานวัตกรรมจากกระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) 
- ดำเนินการปรับปรุงกระบวนงานหลักหรือสนับสนุนตามแผน/พัฒนา
นวัตกรรมจากกระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) 
- ทดลองใช้จริงและสรุปผลเพื่อปรับปรุงให้เป็น Best Practice 
- นำเสนอ Best Practice ของสำนัก/กอง 

ดำเนินการปรับปรุงกระบวนงานหลักหรือสนับสนุน
โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล/พัฒนานวัตกรรมจาก
กระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) 
และแสดงหลักฐานโดยเรียงตามลำดับข้อ 1) – 5) 
แต่ละรายการที่กำหนดอย่างครบถ้วนในคลังความรู้
ของสำนัก/กอง จึงจะถือว่าการดำเนินการถูกต้อง 
สมบูรณ์ 

ก.พ. - ก.ค. 67  

5 สร้าง รวบรวม จัดเก็บ และกลั่นกรององค์ความรู้ 
5.1 จัดทำแผนเพื่อพัฒนา ปรับปรุง และมีการUpdate คลังความรู้ของ
สำนัก/กอง อย่างสม่ำเสมอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5.1.1 มีคำสั่งคณะทำงานคลังความรู้ สำนัก/กอง 
เพ่ือทำหน้าที่ประมวล กลั่นกรอง ตรวจสอบ 
ความถูกต้องและความน่าเชื่อถือของความรู้ที่จัดเก็บ
ในคลังความรู้สำนัก/กอง 
5.1.2 มี Flow chart แสดงกระบวนการกลั่นกรอง
ข้อมูลขึ้นเว็บไซต์คลังความรู้ 
5.1.3 มีแผนเพื่อพัฒนา ปรับปรุง และมีการ
Update คลังความรู้ของสำนัก/กอง จำนวน 1 แผน 
5.1.4 มีการUpdate คลังความรู้ของสำนัก/กอง
อย่างสม่ำเสมอ 
 
 

 
ก.พ. 67 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- คำสั่งคณะทำงาน 

ปี67 
- Flow chart 
กระบวนการ
กลัน่กรอง 

- แผนปรับปรุงคลัง
ความรู้ 

https://consolidation.rid.go.th/km/index.php/2020-02-02-18-32-40/150-67
https://consolidation.rid.go.th/km/index.php/2020-02-02-18-32-40/150-67
https://consolidation.rid.go.th/km/index.php/2022-02-19-05-42-33/153-flow-chart-67
https://consolidation.rid.go.th/km/index.php/2022-02-19-05-42-33/153-flow-chart-67
https://consolidation.rid.go.th/km/index.php/2022-02-19-05-42-33/153-flow-chart-67
https://consolidation.rid.go.th/km/index.php/2022-02-19-05-42-33/152-67-2
https://consolidation.rid.go.th/km/index.php/2022-02-19-05-42-33/152-67-2


ลำดับ รายการกิจกรรม ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย/หลักฐาน กำหนดเวลา หลักฐาน 

 
5.2 สร้าง และใช้ประโยชน์องค์ความรู้อย่างเป็นระบบ โดยดึงองค์ความรู้
ที่อยู่เฉพาะบุคคล (Tacit Knowledge) มาสู่การเป็นองค์ความรู้ 
ขององค์กร (Explicit Knowledge) 

 
ดำเนินการถอดองค์ความรู้ที่สำคัญ และจำเปน็ เร่งด่วน
ของสำนัก/กอง อย่างน้อย 1 องค์ความรู้พร้อมแสดง
หลักฐานในคลังความรู้ของสำนัก/กอง และ 
ศูนย์ความรู้กลาง กรมชลประทาน ดำเนินการ 
ตามแบบฟอร์มที่ 1 
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6 ส่งเสริม สนับสนุน จูงใจให้บุคลากรมีส่วนร่วมกับกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ด้านการจัดการความรู้ 
6.1 กิจกรรม KM Day 

 
 

6.2 กิจกรรม KM Buddy 
 
 
 
 

6.3 กิจกรรม RID CoPs 
 

 

 
 
แสดงหลักฐานการจัดกิจกรรมในคลังความรู้ 
ของสำนัก/กอง 
 
6.2.1 แสดงหลักฐานการจัดกิจกรรมในคลังความรู้ 
ของสำนัก/กอง 
6.2.2 สรุปองค์ความรู้ที่ได้ดำเนินการ 
ตามแบบฟอร์มที่ 2 
 
6.3.1 มีองค์ความรู้ที่รวบรวมได้จาก CoPs  
อย่างน้อย 1 เรื่อง พร้อมแสดงหลักฐานการจัดเก็บ
องค์ความรู้ที่คลังความรู้ของสำนัก/กองและส่ง 
องค์ความรู้มาจัดเก็บท่ีศูนย์ความรู้กลาง  
กรมชลประทาน (https://kmc.rid.go.th/)  
หัวข้อ “องค์ความรู้กรมชลประทาน” โดยระบุว่า
เป็นองค์ความรู้ด้านใด ซึ่งปัจจุบันมี 11 ด้าน 
(จำแนกองค์ความรู้) ดังนี้ 

(1) ด้านการพัฒนาแหล่งน้ำ 
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ก.พ. - ก.ค. 67 

 

https://kmc.rid.go.th/)


ลำดับ รายการกิจกรรม ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย/หลักฐาน กำหนดเวลา หลักฐาน 

(2) ด้านการบริหารจัดการน้ำ 
(3) ด้านการป้องกันและบรรเทาภัยจากน้ำ 
(4) ด้านการเงินและบัญชี 
(5) ด้านการพัสดุ 
(6) ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 
(7) ด้านการจัดการฐานข้อมูลสารสนเทศ 
(8) ด้านการบังคับใช้กฎหมาย 
(9) ด้านการวางแผนและบริหารงบประมาณ 
(10) ความรู้ทั่วไปด้านชลประทาน 
(11) ความรู้ด้านอื่น ๆ 

6.3.2 สรุปองค์ความรู้ที่ได้ดำเนินการ 
ตามแบบฟอร์มที่ 2 

7 เสริมสร้างแรงจูงใจด้านการจัดการความรู้ 
- ส่งผลงานร่วมโครงการประกวดนวัตกรรมดีเด่น กรมชลประทาน 

และ/หรือ เข้าร่วมโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ Innovation Hack 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
แสดงหลักฐานรายชื่อผลงานที่ผ่านการพิจารณา
คัดเลือกจากคณะทำงานบริหารนวัตกรรม  
กรมชลประทาน และ/หรือ รายชื่อผู้ที่ผ่านการเข้าร่วม
โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ Innovation Hack 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 
ตามท่ีกรมกำหนด 

 
 

8 กำกับ / ติดตาม / ประเมินผลการจัดการความรู้  
8.1 ติดตาม ประเมินผลการดำเนินการตามแผนจัดการความรู้  
ระดับสำนัก/กอง 
 
 
8.2 จัดกิจกรรม KM AAR 2024 ของสำนัก/กอง 

 
8.1 แสดงหลักฐานการดำเนินการตามแผนจัดการ
ความรู้อย่างครบถ้วนทุกกิจกรรมที่คลังความรู้ของ
สำนัก/กอง 
 
8.2 รายงานผลการสรุปบทเรียนการจัดการความรู้ 

 
ภายใน 10 ก.ย. 67 

 
 
 

ภายใน 10 ก.ย. 67 

 
 



ลำดับ รายการกิจกรรม ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย/หลักฐาน กำหนดเวลา หลักฐาน 

 
 

8.3 ส่งผู้แทนเข้าร่วมกิจกรรม KM AAR 2024 ระดับกรม 
 

ของสำนัก/กอง ตามแบบฟอร์มที่ 3 
 
8.3 แสดงหลักฐานรายชื่อผู้แทนสำนัก/กอง 
ที่เข้าร่วม KM AAR 2024 
 

 
 

ตามท่ีกรมที่กำหนด 
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